
 
รายงานการด าเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรม 
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องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแปรง 
อ าเภอด่านขุนทด จังหวัดนครราชสีมา 

 



รายงานผลการด าเนินการเพือ่ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 
ภายในองค์การบริหารส่วนต าบลแปรง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 
 คู่มือการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗
ตัวชี้วัดย่อย ๑๐.๒ มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความ โปร่งใส 
ข้อO๓๕ การรายงานผลการด าเนินการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ก าหนด
องค์ประกอบด้านข้อมูลไว้ว่า : แสดงผลการด าเนินการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายใน 
หน่วยงานตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน* ที่มีรายละเอียดอย่างน้อย 
ประกอบด้วย (๑) มาตรการหรือกิจกรรมที่ด าเนินการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
(๒) สรุปผลการด าเนินการตามมาตรการหรือกิจกรรม (๓) ผลลัพธ์หรือความส าเร็จของการด าเนินการ เป็นการ
ด าเนินการในปี พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 อนึ่งคู่มือการประเมินคุณธรรมและความโปร่งภายในหน่วยงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖
ตัวชี้วัดย่อย ๑0.๒ มาตการส่งเสริมคุณธรมและความโปร่งใส ข้อ 0๔๒ มาตรการส่งเสริมคุณธรรมโปร่งใส
ภายในหน่วยงาน มีองค์ประกอบด้านข้อมูล : 
 - แสดงการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ หน่วยงาน
ภาครัฐ ในปี พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 - มีข้อมูลรายละเอียดการวิเคราะห์ อย่างน้อยประกอบด้วย (๑) ประเด็นที่เป็นข้อบกพร่อง หรืออ่อน  
ที่จะต้องพัฒนาแก้ไขโดยเร่งด่วน (๒) ประเด็นที่จะต้องพัฒนาให้ดีขึ้น ที่มีความสอดคล้องกับผลส่งเสริม
คุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานให้ดีขึ้น ซึ่งสอดคล้องตามผลการวิเคราะห์การประเมินฯ โดยมี 
 - มีการก าหนดแนวทางการน าผลการวิเคราะห์ไปสู่การปฏิบัติหรือมาตรการเพ่ือขับเคลื่อน 
รายละเอียดต่างๆ อย่างน้อยประกอบด้วย (๑) การก าหนดผู้รับผิดชอบหรือผู้ที่เกี่ยวข้อง (๒) การก าหนด
ขั้นตอนหรือวิธีปฏิบัติ และ (๓) การก าหนดแนวทางการก ากับติดตามให้น าผลไปสู่การปฏิบัติและการรายงาน 
 ดังนั้น การวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสภายในการด าเนินงาน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สามารถน าข้อมูลเดิมในข้อ O๔๒ ที่มีการก าหนดมาตรการไว้แล้ว มาใช้เพ่ือตอบ    
ตัวขี้วัดข้อ 0๓๕ การรายงานผลการด าเนินการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งสภายในหน่วยงาน       
ตามคู่มือการประเมิน ITA ปี พ.ศ. ๒๕๖๗ ได้ดังนี ้
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การด าเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

  
 จากการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ
พ.ศ.๒๕๖๖ น ามาสู่ข้อเสนอแนะในการก าหนดมาตรการในการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายใน
หน่วยงานขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแปรง ดังนี้ 
 
มาตรการ/ขั้นตอน/วิธีการปฏิบัติ สรุปผลการด าเนินการ 

ตามมาตรการหรือกิจกรรม 
ผลลัพธ์หรือความส าเร็จ ของการ 

ด าเนินการ 
๑. IIT ตัวชี้วัดที่ ๒ การใช้
งบประมาณ ๑. กิจกรรมการ 
เผยแพร่ และประชาสัมพันธ์ 
แผนการใช้จ่ายงบประมาณ
ประจ าปแีผนการจัดซื้อจัดจ้าง 
๒. กิจกรรมการเผยแพร่และ 
ประชาสัมพันธ์ช่องทางการติดต่อ 
สอบถาม แสดงความคิดเห็น หรือ 
ทักท้วงในเรื่องการใช้จ่าย 
งบประมาณ รวมถึงช่องทางการ 
ร้องเรียนการทุจริต และประพฤติ 
มิชอบ 

๑ . มี ก า ร ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ์ ให้ 
บุคลากรในหน่วยงานทราบถึงช่อง
ทางการเปิดเผยข้อมูล แผนการใช้
จ่ายงบประมาณประจ าปี แผนการ
จัดซื้อจัดจ้าง ช่องทางการติดต่อ
สอบถามแสดงความคิดเห็น และ
ช่องทางการร้องเรียนการทุจริต
และประพฤติมิ ชอบ  ผ่ านการ
ประชุมประจ าเดือน 
2.มีการจัดท าสื่อ ประชาสัมพันธ์ 
เพ่ือประชาสัมพันธ์ช่องทางการเข้า 
ดูการประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับ 
แผนการใช้จ่ายงบประมาณ และ 
แผนการจัดซื้อจัดจ้าง รวมถึง 
ช่องทางแสดงความคิดเห็น และ 
ร้องเรียนการทุจริต ประพฤติมิ
ชอบผ่านไลน์กลุ่ม และบอร์ด 
ประชาสัมพันธ์ 

๑. จากที่ได้มีการก าหนด 
มาตรการไว้ จ านวน ๒ ข้อ 
สามารถด าเนินการแล้วเสร็จทั้ง ๒ 
ข้อ 
2.บุคลากรในหน่วยงานได้ทราบ 
ข้อมูลแผนการด าเนินงาน และ 
แผนการใช้จ่ายงบประมาณ
ประจ าปีของหน่วยงานอย่างทั่วถึง 
ผ่านช่องทางการสื่อสารต่าง ๆ เช่น 
ช่องทางออนไลน์ (เว็บไซต์ , 
Line,facebook 

๒. EIT ตัวชี้วัดที่ ๗ ประสิทธิภาพ 
การ สื่อสาร ๑. กิจกรรมการ 
เผยแพร่ และประชาสัมพันธ์ข้อมูล 
ข่าวสารผ่านช่องทางที่หลากหลาย 
และอ านวยความสะดวกในการเข้า 
ใช้งานของบุคคลภายนอก 

๑.มีการประชาสัมพันธ์ข้อมูล 
ข่าวสารผ่านช่องทาง facebook 
ช่องทาง Line กลุ่ม ผู้น า และ 
เว็บไซต์ อบต.รวมทั้ง
ประชาสัมพันธ์ช่องทางการเข้าถึง
ให้บุคคลภายนอกได้รับทราบโดย
ทั่วกัน 

๑. จากที่ได้มีการก าหนดมาตรการ 
ไว้จ านวน ๓ ข้อ สามารถ
ด าเนินการแล้วเสร็จทั้ง ๓ ข้อ 
2. ผู้ที่มารับบริการสามารถรับรู้ 
รับทราบช่องทางในการเผยแพร่ 
ข้อมูล และเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร
จากช่องทางต่างๆ ได้มากข้ึน 
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มาตรการ/ขั้นตอน/วิธีการปฏิบัติ สรุปผลการด าเนินการ 
ตามมาตรการหรือกิจกรรม 

ผลลัพธ์หรือความส าเร็จ ของการ 
ด าเนินการ 

 ๒. ประชาสัมพันธ์ช่องทางการ 
ติดต่อสอบถามข้อมูล โดยมี
ลักษณะเป็นการสื่อสารสองทาง
ให้กับบุคคลภายนอกรับทราบโดย
จัดท าQR code การติดต่อ
สอบถาม ปิดไว้หน้าที่ท าการ หรือ
บริเวณท่ีประชาชน สังเกตเห็นได้
ง่าย 
๓.มีการจัดท าช่องทางท่ี สามารถ 
เชื่อมโยงไปยัง Facebook อบต. 
และ เว็บไซต์ อบต.รวมทั้งเผยแพร่ 
ช่องทางดังกล่าวในจุดที่ 
บุคคลภายนอกสามารถสังเกตเห็น 
ได้โดยง่าย 

 

 


